
ÉPREUVE  |  PROOF

Ceci n’est pas une facture 
This is not an invoice
Téléphone : 204 237-4823 
Télécopieur : 204 231-1998

www.la-liberte.mb.ca

Date d’insertion | Insertion Date 
LE 08 JANVIER 2025

Col.	 Lignes | Lines	 Taux | Rate 
3		  172	 85 ¢ 

Brut | Gross	 438,6 $

Web	 10,00 $

Rabais | Rebate	

Translation	

Couleur	 240 $

TPS | GST	 34,43 $

Total	 723,03 $

Expéditeur  |  Sender : SONIA

Vous avez 3 heures suivant la réception 
de cette épreuve pour nous signaler tout 
changement ou approuver votre annonce, 
sinon nous procéderons à l’impression.
You have 3 hours following the receipt of 
this proof to let us know of any changes or 
approval of your ad, otherwise, it will be 
printed as is.

À moins d’avis contraire de votre part, 
votre offre d’emploi sera postée sur 
le site Web de La Liberté à l’adresse  
la-liberte.mb.ca/emplois-annonces pour 
un coût de 10 $.
Unless mentioned otherwise by 
your company, we will post your 
job advertisement on our Website  
la-liberte.mb.ca/emplois-annonces for an 
extra charge of $10.

Comme l’Union nationale métisse Saint-Joseph du Manitoba évolue, nous sommes à la 
recherche d’une personne motivée et organisée pour appuyer un projet de renouvellement 
et recrutement  des membres, ainsi qu’appuyer des tâches administratives.  La personne 
recherchée fait preuve d’une grande autonomie et d’un sens aigu de l’organisation. Le tout 
nécessite une bonne capacité de rédaction, mais surtout une pensée critique. Comprendre 
les enjeux et les défis spécifiques à la gestion de projet dans un organisme à but non lucratif, 
notamment par rapport au recrutement de bénévoles et à la fidélisation des membres, est 
un grand atout.

Tâches comme agent.e de projet : 
-	 Coordonner tous les aspects de la logistique du projet de renouvellement des membres.

Être la personne ressource pour les participant.e.s et les animateur.trice.s/facilitateur.
trice.s/fournisseur.se.s, avant, pendant et après les activités.

-	 Mener la recherche auprès de partenaires/événements communautaires potentiels pour 
appuyer le projet.

-	 Gérer les inscriptions aux activités et assurer les communications destinées aux 
participant.e.s.

-	 Assurer la conciliation des budgets de chacune des activités (revenus, dépenses, nombre 
de participant.e.s, etc.). 

-	 Appuyer l’évaluation des programmes (effectuer des sondages et des entretiens de 
satisfaction post-activités).

-	 Préparer des rapports d’activités à l’intention de diverses instances internes et externes.
-	 Tenir à jour la liste de membres et gérer les demandes d’adhésion. 

Tâches comme agent.e de communications :
-	 Participer à la coordination de la logistique des opérations quotidiennes du bureau de 

l’UNMSJM (courriels, téléphone, courrier, archivage, gestion du bureau, horaire des 
rencontres, boutique). 

-	 Participer à la coordination des communications.
-	 Gérer les médias sociaux. 
-	 Gérer la boîte courriel générale de l’Union. 
-	 Gérer et mettre à jour le site Web. 
-	 Concevoir et rédiger l’infolettre. 
-	 Coordonner la publicité et le marketing. 

Habiletés et compétences recherchées : 
-	 Connaît la réalité des Métis francophones et s’efforce à travailler vers la Vérité et la 

Réconciliation.
-	 Capacité démontrée à gérer des projets.
-	 Fait preuve d’initiative et d’autonomie.
-	 Maîtrise du français à l’écrit.
-	 Connaissance de MailChimp et Wix (atout).
-	 Bon entregent et désir de communication ouverte au sein de l’équipe.
-	 Être flexible dans les tâches, dans le but de voir l’organisme s’épanouir.
-	 Détenir un permis de conduire et avoir accès à un véhicule.
-	 Être disponible pour travailler les fins de semaine.
-	 Études postsecondaires dans un domaine lié aux tâches (atout).

La réciprocité passe par : 
-	 Temps partiel équivalent à 20 heures par semaine pour 40 semaines.
-	 Une rémunération de 20 $ à 25 $ de l’heure (plus avantages sociaux).
-	 Possibilité de travail hybride.

Vous êtes intéressé.e à participer à cet épanouissement de l’Union nationale métisse Saint-
Joseph? Envoyez votre profil qui inclut votre CV et une lettre de motivation faisant preuve de 
vos expériences, avec leurs liens aux tâches prévues, à direction@unmsjm.org.
La date limite pour présenter votre profil est le vendredi 24 janvier 2025, avec une date de 
début anticipée au 1er février 2025.

Une priorité sera accordée aux personnes d’ascendance Métis avec une généalogie certifiée 
de la SHSB.
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